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Tiirkiye’den de Bir Yildiz Doguyor

Prof. Dr. Ali OZDEN

25 Kasim 2009 tarihleri arasinda Londra’da Diinya
2 1Gastroenter0 oji Dernegi (WGO), Diinya Gastro-

intestinal Endoskopi Dernegi (OMED), Avrupa
Birligi Gastroenteroloji Federasyonu (UEGF) ile Ingiliz Gastro-
enteroloji Dernegi isbirligi ile bu gline dek yapilan organizas-
yonlarin dtesinde ok bagaril bir kongre gerceklestirilmistir.
Bu kongrede katilimci sayisinin 14500'den fazla oldugunu soy-
lersek ekonomik krizin kongreyi cok ta etkilemedigi goriiliir.

Kongrede teknolojinin kullanildigr uygulamali alanlarda Ja-
ponlarin daha dogrusu uzak dogulularin, temel bilimleri ilgi-
lendiren alanlarda da Ingiliz kokenli tilkelerin sahneye hakim
oldugu goriilmekteydi. Diinya ve uluslar arasi kongrelerde
bizim izleyici konumumuz hala devam etmektedir. Son yillar-

da ozellikle gelismis iiniversitelerimize ilgi gosterilmemesi,
desteklenmemesi, onerilerinin dikkate alinmamasi yaninda
Akademik kurumlara dogrudan tavir konmast nedeniyle bi-
limsel faaliyetlerde ve akademik yagam kosullarinda bir geri-
leme gortilmektedir. Bunun sonucu olarak da 6zgiin arastir-
malar yapilamamaktadir. Bir zamanlarin yiikselen yildizt Tiir-
kiye katihmer tlkeler arasindaki degerlendirmede ilk 10'da
yer alamamigtir. Son 25 yilda Asya llkelerinden Hindistan,
Iran, Cin, Giiney Kore'de {iniversiter yasamdaki yeni diizen-
lemeler ve destek nedeniyle bilimde 6nemli ilerleme yagan-
maktadir. Komgumuz Iran ise 10. sirada yer almustir. Bu bili-
me destek verilirse saygi gosterilirse en zor kosullarda bile bi-
lim yaraticiligint ortaya koyabilecegini gostermektedir.
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Ulkemizde iktidar ele gecirenler iiniversiteleri ve akademis-
yenleri asagilayict bir tutum sergilemektedirler. Bu nedenle
de iilkemizde akademik yasam ve bilimsel gelisim karanligin
tehdidi alundadir. Iktidar kadar muhalefet te bilime kars: ta-
virlidir. Bilime gercekten inanmamaktadirlar, clinkii iman et-
mektedirler. Bunlar karanlik ¢ag Avrupa’sinda oldugu gibi ast
ve asilamay faso-fiso olarak degerlendirmektedirler. Bu ne-
denle karanlik cag kilisesi gibi astlamaya kars: tavir koyabil-
mektedirler. Bilime ve bilim insanlarina saygt gosterilmeyen
bu toplumda gercek bilim nasil geligsin. Toplumu temsil
eden parti liderleri her seyin Allah’in takdiri oldugunu soyle-
mekte sakinca gormemektedirler.

21. ylizyilda bir hukuk devletinde bilime kargt bu tavirlarin
sug olmast gerekir. Bilimi, bilim insanlart savunmak zorunda-
dir. Bilim kargitt bu insanlarin egitilmesi gerekmektedir. Ttir-
kiye'de bir acillim gerceklestirilecek ise Once siyasetcilerin
egitimiyle baglatlmalidir. Sonrada tiniversitedeki icerik yeter-
sizligi nedeniyle mezunlarin bilgi, beceri, diistinme acisindan
donanimlarmnin yetersizliginin giderilmesi icin ikinci dalga
acilim yaratimalidir. Uclincii, son dalga actlim toplumun top
yekiin aydinlanmasi icin iletigim araclari ile halk iiniversitele-
rini hayata gecirmek olmalidir. Halkin aydinlanmast igin mut-
laka karanlik yok edilmelidir. Bu agihmlar ile demokrasinin
zafiyetleri giderilebilir.

Uluslar arast bilimsel dernek ve organizasyonlar da islevlerin
diizenlenmesinde demokratik kurallardan ziyade bilim ve
akila dayalt kurallar gecerlidir. Bilindigi gibi Eski Yunan'da ko-
lelere oy hakki verilmesiyle yaganan demokrasiye gegis stire-
cinde yogun tartigmalar yasanmistir. Filozoflar, toplumda ¢o-
gunlugu olusturan kolelerin ve alt siniflarin oy kullanma hak-
kina sahip olmalarina kargt ¢ikmuglardir. Filozoflar kolelerin
cogunlukta olduklarint ileri siirerek yonetim seklinin demok-
rasi degil kolelerin filozoflari yonetme sekli olacagini ileri
siirmiiglerdir. Demokrasinin mevcut zaaflart nedeniyle bilim-
sel agirlikli derneklerin yonetimlerinin olusturulmasinda ¢ok
da demokratik olmayan kurallar igletiimektedir. Bilimsel agir-
likl gondillii kuruluslarin yonetimine segilecek adaylarda bi-
limselligin yan1 sira, goniillii kuruluglarda calisabilecek bilgi
ve gorgiiye sahip olma gibi dzellikler aranmaktadir. Adaylarin
belirlenmesi gorevi, goniillii kuruluglarin alaninda hizmetle-
riyle sayginlik kazanmus bilge kisilerden olusan gruba verilir.
Belirlenen adaylarin onaylanmasi icin genel kurulda oylama
yapilarak nihai kararlarin olusumu saglanir.

Diinya Gastroenteroloji Dernegi “Akil Insanlar” grubu tara-
findan WGO'nin sekreterligine onerilen Prof. Dr. Cihan Yur-
daydin 24 Kasim 2009 giinii tiim diinya iilkelerinin gastroen-
teroloji derneklerinin temsilcilerinin oy birligi ile “WGO nin
genel sekreteri olmustur. Bu gorev Prof. Dr. Cihan Yurday-
din'in hem kendisi hem de iilkemiz i¢in bir onurdur. Prof. Dr.
Cihan Yurdaydin bu gorevde cok basarili olmak zorundadir.
Bu iilkemiz icin de bir firsattir, cok iyi sekilde degerlendirme-
miz gerekir. Onun bagarist iilkemizde gastroenterolojinin ve
bilim yagsamimizin da ufkunu genisletecektir. Belki de tiniver-
siteler ve toplum bilimle barigma firsat: bulacakti. WGO'nun
genel sekreterine hem bizlerin hem de devletin tam destek
vermesi gerekmektedir.

ARALIK 2009



Diinya Gastroenteroloji Dernegi genel sekreterinden
oncelikle sunlarin ivedilikle gerceklestirmesini bekli-
yoruz;

1) Tiirkce konugan kardes tilkelerde Bati tipi egitiminin ger-
ceklestirilmesi

2) Tiirkce konusan lilkelerde Gastroenteroloji Dernekleri
kurulmasini ve bu derneklerin WGO'ya {iye olmalarini
saglamak. Ayni zaman cografi konumlarina gore Avrupa
veya Asya Pasifik organizasyonlarinda aktif rol almalarina
katkida bulunmak.

3) WGO ve TGD ishirligi ile Tiirkiye’de Gastroenteroloji egi-
tim programlarinin gtzden gegirilmesi. Ayrica gastroen-
teroloji uzmanlik egitimi veren kurumlarin insan giicii ve
fizik altyapust ile ilgili eksikliklerin giderilmesi icin bir ca-
lisma gerceklestirilmesi.

GG

Prof. Dr Cihan Yurdaydin'in genel sekreterligi siiresince diin-
ya genelinde akademik yagamin 21. ylizyila uygun hale geti-
rilmesi icin ¢aba gostermesini bekliyoruz. Ciinkii insanhgin
huzuru ve mutlulugu icin BILIM mutlaka yagamin diizenlen-
mesinde temel rolii tistlenmelidir. Bilime, Bilim Kurumlar-
na, Bilim Adamlarina sayginin olmadig1 bir diinyada ne bar1s
ne de saglikli mutlu bir yagam olur.

Prof. Dr Cihan Yurdaydin'a bu onurlu gorevinde basarilar di-
liyoruz. Onu bundan sonra da yeni gorevler beklemektedir.
Ankara Universitesi ve Tip Fakiiltesi de bu onurlu gorevi ne-
deniyle Prof. Dr. Cihan Yurdaydin'la gurur duymaktadir.

Az galigarak bagarilt olmanin miimkiin olmadigini da hatirlat-
mak isterim. Bu bir ilk adimdir, sonu mutlaka gelmelidir.

Basariar Dilegiyle
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