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B Nerede dogdunuz, ilk ve orta 6g-
reniminizi nerede tamamladiniz, dog-
dugunuz ve cocuklugunuzu yasadiginiz
donem hakkinda bugiin hatirlayabildik-
leriniz nelerdir?

19.5.1951 tarihinde Basdirek Koyii, Darende,
Malatya'da dogdum. Annem hamile iken ba-
bam askerdeymis, biiyiikbabam babaannemi
bosamig, annem babaanemle beraber halamin
yanina tasinmak zorunda kalmuglar. Ben babam
askerde iken halamin evinde dogmugum. Ilk
kardesim dogum sirasinda 0ldiigli icin ben
annemin ikinci dogumu ve yasayan ilk ¢ocu-
guyum. Bilyiikbabam arazi bakimindan kdyiin
zenginlerinden idi. Ancak arazi verimsiz oldugu icin bizim
koyde biiyiikbabam da dahil hemen herkes ek is yapmak
zorunda idi. Babam biiylikbabam, amcam yazin Darende’de
tarlalara ne ekilmis ise onun hasadini yaparlar, giiz gelince de
Tarsus’ta Okyay Tahin Fabrikasinda ¢aligirlards. Tlkokul Adnan
Menderes'in “Kdylere Okul Projesi” kapsaminda 1958 yilin-
da yapilmig beg sinifin bir arada egitim gordiigii bir okuldu.
Sonraki yillarda biiylikbabamin ortak aldiklari traktori ikti-
dar Demokrat Partiye gecince gazyagi tahsisi alamadiklart igin
bugday1 satamayip traktorii satilmak zorunda kalmisti. Biiyiik
Anam koyiin ebesi, Salih Hoca koytin imami (goniillii maassiz
imam), ogretmenimiz ise kdyiin en tahsilli insani ve danis-
mant idi. Bize tek hoca olarak miifredatin disinda temizlik,
caligma disiplini, vatan sevgisi, Atatiirk sevgisi, tarih bilinci
agiladi. Ayrica beni okutmast icin babami tegvik etti. Ilkokul

Hocam Gaffar Goziikara'ya minnettarim, kendisine sevgim
ve saygim sonsuzdur. Babam da biiytikbabam da koytimiizde
cok sevilip sayilan herkesin yardimina kogan, olan paralarint
esirgemeden muhtaclar icin harcayan insanlardi. Cocuklarina
para mal birakmadilar ama zengin yasadilar, kendilerini sev-
dirmeyi basaran, goniilleri cok zengin insanlardu.

Ilkokuldan mezun oldugum yillarda biiyiikbabam ve amcam
koyden Tarsus’a taginmuglards, orta okulu 6nce biiytikbaba-
min sonra halamin yaninda Tarsus Cengiz Topel Ortaoku-
lu’'nda okudum, liseyi de amcamin yaninda Tarsus Lisesi'nde
okudum. Merkezi sinava hazirlanmak icin biiyiik dersanenin
kitabint komsumuzun 2. siniftaki oglu Yasar Karakaya ile or-
tak aldik, ben kazaninca notlari ona teslim ettim, o da bir yil
sonra ODTU'yii kazand.
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B Siz olsaniz orta egitimin hedefinin ne olmasini
isterdiniz?

Orta 6gretimin grencilerin bagari ve yeteneklerine gore ara
eleman yetistirecek meslek okullarina ve toplumsal ve tek-
nik konulara da st diizey eleman yetistirecek tiniversitelere
ogrenci hazirlayan iki anadal okul ile 6zel beceri ve yetenek
isteyen dallar1 kapsayan yetenek okullarindan olugmasini is-
terdim.

B Tip egitiminiz doneminde sizde iz birakan olay-
lar nelerdir?

Ben 1969'da Tarsus Lisesi'nden mezun oldum. O yillarda
her tiniversite 6n kayit yaparak ayrt ayr1 6grenci kabul eder,
ODTU, ITU gibi bazt okullar da merkezi smav sistemi diginda
kendi sinavlarint yaparak 6grenci alirlardr. Biiyiik bir karmaga
yagantyordu. Puanlariniz yiiksek de olsa bir yere kayit yaptir-
diktan sonra kaydinizi sildirmeden bagka bir okula basvur-
maniz miimkiin degildi. Merhum Ihsan Dogramact 6n kayt-
lar1 diger tiniversitelerden bir ay 6nce agti, biz de o zaman
cok popiiler olan Hacettepe Tip’a kayit yaptiririz imidi ile
Ankaraya kostuk, Hacettepe Tipin altinda Ata Tip ve Gevher
Nesibe Tip olarak iki tip tercihi daha vards, egitimin bir kismi
Ankara’da, bir kismi da Erzurum ve Kayseri'de yapilacak diye
not vardt. Ben {i¢ tip1 da isaretledim ve puanim Ata-Tipi tuttu.
0 donemde Hacettepe 250 6grenci alirken ATA Tip ve Gevher
Nesibe 38 6grenci aliyordu. Hacettepe'de

dartlar1 yliksek bir iilke olmak paralellik arz etmektedir. Bu
birlesik kaplar kanunu gibi bir durumdur. Ikisi birlikte gitmek
zorundadir. Eger yonetim ve organizasyondaki sistem bozuk-
luklarini ortadan kaldirabilir, hak eden insanlarimiz kiistiir-
meden yaristirabilirsek ulagmak istedigimiz cagdas uygarlk
diizeyine siiphesiz daha erken ulagabiliriz.

Biitlin dallarda oldugu gibi tip egitiminde de almamiz ge-
reken ¢ok mesafe var. Her seyden nce egitime ve bilime
insanlart tegvik edecek, heveslendirecek, egiticilerimizin ve
meslektaglarimizin itibarint yiikseltecek bir anlayisa ihtiyac
oldugu kanisindayim.

B Bugiinkii tip egitiminde yasanan 6nemli sorun-
lar var mudir varsa nelerdir?

Egitim Ogretim dilinden (Ingilizce tip egitiminin gerekgesini
anlayabilmis degilim) alt yap1 eksikliklerine kadar bir dizi so-
runumuz var. Biitlin tip fakiiltelerinde arttirilmig kontenjan
sorunlari var. Ogrencilerimiz pratik bilgi ve beceriden cok tets
cozme becerilerini artirmaya caligir konumdalar. TUS sinav
oncesi bir yil ¢aligma kogulu getirerek bu sorunu agabiliriz
dive disiiniiyorum. Uzmanlik siirelerinin gereksiz sekilde
uzatildigr kamisindayim. Kanimca biitiin anadallar ii¢ yil, yan
dallar iki yil olmali, dogrudan yan dal uygulanmasindan da
vazgecilmelidir. Mecburi hizmet sisteminden vazgecilip 6zel
durumlar icin tegvik sistemi getirilmeli ve tibbiyelilerin mag-

duriyetine son verilmelidir. Sayr degil

okuyan Tarsus’lu agbeylerimize danigtik,
tip egitimi usta ¢irak isidir, asistan gibi ola-
caksiniz, daha iyi egitim alirsiniz dediler
bende Ata-Tip’a kaydim1 yaptirdim.

Bizim donemimizde iiniversitelerde yo-
gun siyasal faaliyetler ve maalesef egitim
ozgtirliiglint ve faaliyetlerini ciddi bigim-
de bozan bir anarsi vardi. Pekcok vatanse-
ver ve idealist arkadagimiz ve iilkemiz bu
firtinada ¢ok ciddi zarar gordi.

B Bugiinkii tip egitimi ile bati
standartlarina ulasmak miimkiin ola-
cak mudur?

Ulkenin standartlart {ilkenin gelismislik ve
refah diizeyinden ayr1 diistiniilemez. Ure-
ten zengin bir Gilke olmak ile bilim stan-

bilgi, beceri, yeni buluglar ve emek 6diil-
lendirilmelidir. Hem 6gretim tiyelerimiz-
de hem de oOrgencilerimizde ciddi bir
motivasyon azalmast var ve bu beni gele-
cegimiz acisindan endiselendirmektedir.

M Akademik gastroenteroloji
egitimi icin programlar sizce ye-
terli midir, iyi bir akademisyen
yetistirmek icin olmazsa olmazlar
nelerdir?

Egitimin istedigimiz ve bekledigimiz
seviyede olmadigi bir gercek ancak
tiniversitelerin donanim, asistan sayist
ve asistan maaglar1 bakimindan daha
geride birakilmig olmast benim i¢in en
timit kiricr ve ivedi olarak diizeltilmesi
gereken bir durumdur. Universitelere
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sadece YOK'iin degil Cumhurbaskanimizin, Bagbakanimizin,
Bakanlarimizin, Tiirk kamuoyunun hak ettikleri ilgi ve deste-
gi artirarak gostermelerinin sart oldugu kanisindayim.

B Uzmanlik egitimi icin hazirlanan egitim prog-
ramlar1 yeterli midir, bu konuda 6nerileriniz var m1?

Egitim programlarinin siirekli glincellenmesi, kurumlar ve bi-
rimler arasinda igbirligi ve rotasyon imkanlarinin arttirilmast
ve gelistirilmesi gerektigi kanisindayim.

B Geriye baktiginiz zaman bugiin bilimsel gastro-
enterolojide mi yoksa uygulamali klinik gastroente-
rolojide mi ilerleme vardir?

Temel bilimler ve klinik uygulamali bilimler birbirinden ba-
gimsiz degildir. Ancak klinik bilimler pratik ihtiyaclara cevap
verdigi icin ihtiya¢ duyduklart destegi bulmakta daha sansh
konumda bulunuyor. Akademik calismalarda basariyr artu-
manin yolu TUBITAK ile ve sanayi ile iyi bir igbirligi ve koordi-
neli yeni molekiil, ilag, ast gelistirme ¢alismalarina yonelmek-
le miimkiin olabilir.

B Universiter kurumlar kimliklerini gelistirme
imkani bulmakta midir?

Bu konuda gelisme olmast igin iiniversitelerin kurulug ka-
nunlari ve YOK kanununda {iniversitelerin mali imkanlarini
gelistirmelerine ve dzerk bigimde kullanabilmelerine imkan
saglayan yeni diizenlemelere ihtiyag var. Devlet iiniversite-
lerimizin yonetim sistemi mali acidan ve eleman istihdami
acisindan ozerk bir sistem degildir. Universite yonetiminde
gorev alan hocalarimizin ¢abalart kaynak ve eleman temi-
ni bakimindan cok defa sonugsuz kalmaktadir. Tiirkiye her
gecen giin daha iyi noktalara yiikselmekle birlikte, tzellikle
devlet tiniversitelerinde kaynak sikintist ve motivasyon eksik-
liginin tiniversitelerimizin gelismesini yavaglattigi kanisinda-
yim.

M Ulkemizde 6zgiin bilimsel arastrmanin duru-
mu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Yeni buluslar, yeni patentler, bunlari pratik uygulamaya ve
tiretime yansitabilme kapasitesi hem ciddi devamlilig olan,
altyapist saglam kurumlart hem de ciddi mali kaynaklarin te-
minini gerektirmektedir. Altyap: ve kurumsal giivenirlik yeter-
li olmayinca kendi iilkenizin yetistirdigi biiylittip besledigi ve
gelistirdigi is adamlari bile bu iilke igin ¢ok biiylik sayilabile-
cek arastirma bagslarint yurt digindaki kurumlara yapmakta-
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dirlar. Bu durumdan herkesin ¢ikarmasi gereken dersler var.
Ulkemizin gelismislik diizeyi ile orantili olarak dzgiin bilimsel
arastirmalar da artmaktadir, artmaya da devam edecektir.

B Bugiin gecmise baktiginiz zaman yapilmas: ge-
rekip te yapilmayan neler gérmektesiniz?

Yeni bir Yiiksek Ogretim Kanunu ile {iniversitelerin yonetim
sorunlari, kaynak sorunlari, eleman temininde yasadiklar
sorunlar, 0gretim yelerimizin sorunlarina ¢oztimler geti-
rilmeli, giiniin sartlarma uygun olarak YOK kanununda aci-
len diizenlemeler yapilmalidir. Ayrica YOK'iin denetim ve
koordinasyon islevini kolaylastiracak bir diizenleme gecikil-
meden yapimalidir. Universitelerimizin verimi diisiik kamu
iktisadi tesebbiisler (KIT) haline dontismesini 6nlemek icin
de personel istihdami ve mevzuatt 6zel sektordekine yakin
olmalidir. Ayrica emekli 6gretim iiyeleri iiniversitede ihtiyag
duyulan alanlarda, arastirma enstittilerinde ve egitimin daha
az aktivite gerektiren alanlarinda ayr1 bir statiide de olsa ca-
lisabilmelidir.

B Gastroenterolojinin hepatoloji, IBH, ileri giri-
simsel endoskopi gibi yan dallarmnin olusmas: konu-
sundaki diisiincelerinin nelerdir?

Hepatoloji ayr1 bir yan dal olabilir ancak yan dal yerine, aras-
tirma enstitiileri seklinde yapilandirma yapilmast ve buralar-
da bir-iki yillik sertifika programlarinin agilmast daha sagliklt
olur kanisindayim.

B Universiter yasamda yer almak isteyen gastro-
enterologlarin temel tip bilim dallarinda master of
science veya PhD yapma zorunlulugu getirilmesi ko-
nusundaki goriisleriniz nelerdir?

Mevcut durumda akademik kariyer maalesef tiim cazibesini
kaybettigi icin ek zorunlu yiikiimliiliikler getirmenin yarar-
dan cok zarar verecegini diistiniiyorum. Bu konular 6ntimiiz-
deki yillarda hekimlere yiiklenen gereksiz yiikleri akademik
kadrolarin omuzlarindan kaldirilabilir, hekimlerimizi hizmete
zorla gonderme uygulamalarini bitirebilirsek o zaman diisi-
niilebilir kanisindayim.

B Kayseri'de gastroenterolojinin dogusu nasil
oldu, geldigi nokta nasil? Bu konudaki goriisleriniz
nelerdir?

1975 yilinda Kayseri Gevher Nesibe Tip Kayseri Devlet Has-
tanesinde faaliyete basladi. 1975'de Hacetttepe Universitesi
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Tip Fakiiltesi Gastroentero-
loji Klinigi'nde uzmanligint
alan Dr. Hasan Unal endos-
kopi tnitesini kurmus ve bir
siire caligtiktan sonra ayril-
mis. Mart 1981 yilinda Dog.
Dr. Omiir Gonen Hacettepe
Universitesi'nden
klinigin basina gecti. 1983 yi-
linda Dr. Kadir D. Bahar Ege
Universitesi Gastroenteroloji

gelerek

Kliniginden yan dal asistan
olarak Erciyes Universitesi
Tip Fakiiltesi'ne yatay gecis
yapti. 1984 yilinda Dr. Kadir
Bahar, Chiba Universitesine
burslu olarak gitmek {izere
ayriinca o zaman dahiliye
yardimet dogenti olarak calis-
ugim Erciyes Universitesinde 1l
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Gastroenterolojide Giincel Gelismeler / 7-9 Mart 2008 Nevsehir

Dr. Omiir Gonen ile gorii-

stip gastroenteroloji yan dal ihtisasina bagladim. Nisan 1991
yilinda Prof. Dr. Omiir Gonen Dokuz Eyliil Universitesine
gitme karart alinca Gastroenteroloji Bilim Dali baskanligina
getirildim. Benim dénemimde Dr. Omer Ozbakir ve Dr. Kadri
Giiven gastroenteroloji yan dalina bagladilar. Daha sonra da
bize sirast ile Dr. Sebnem Giirsoy, Dr. Mevliit Baskol, Dr. Alper
Yurci katildilar.

Gastroenteroloji yapmak isteyen dahiliyecilere gondil rahat-
lig1 ile tavsive edebilecegim bir klinik haline geldik. Ancak
hepatoloji ve karaciger nakli konusunda maalesef istedigimiz
atihmlari yapamadik. Oniimiizdeki yillarda bu alanda da ati-
lim yapabilecegimizi imit ediyorum.

M Universiter egitimde yarin icin 6nerileriniz var-
sa liitfen soyleyiniz.

Egitim teknolojilerinde cok hizli gelismeler oldu. Uzaktan
egitim, telekonferans gibi imkanlarin gelecekte daha fazla ve
etkin olarak kullanilacagi anlasiliyor. Egitimde sandartlarin
belirlenmesi, kalite ve kalite kontroliine daha fazla zaman ve
emek harcanmasi gerektigini diisiiniiyorum. Biitiin dallarda
ulusal capta veterlilik sinavlarina ihtiyag olabilecegini diisti-
niyorum.

B Tam giin hakkinda diisiindiikleriniz, olumlu ve
olumsuz yanlar1 nelerdir?

Sanirim bu konu artik hemen herkes tam giin ¢aligir hale gel-
digi icin simdilik giincelligini yitirdi. Tam giinden beklentimiz
daha fazla arastirma ve egitime harcanan zamanin artmast ile
daha iyi egitim idi. Bu iki konuda akademisyenleri tiniversite-
lere baglayict 6zendirici tesvik edici, taltif edici 0geleri heniiz
iceren bir tedbir yok gibi goriintiyor, timit edelim gelecekte
olsun. Tam giine gecilirken yasanan en biiyiik olumsuzluk
pek cok Ogretim iiyesinin tiniversitelerden ayrilarak egitim
vermeyen kurumlara gecmesi oldu. Ozellikle cerrahi dallarda
egitim almasi gereken meslektaglarimizda yetersiz egitimden
kaynaklanan ciddi kalite sorunlart yasayacagimiz1 diisiiniiyo-
rum.

B Sizin ilave goriisleriniz varsa onlar1 da belirtme-
nizi bekliyoruz.

Ibni Sina “Bilim ve sanat takdir edilmedigi yerden goc eder”
diyor. Bilim ve sanat: takdir ve tegvik etmek zorundayiz. “Ma-
rifetin iltifata baglidir” ata soziimiizii unutmadan arastiricilara
ve bilim adamlarina gerekli iltifatin yapilmast gerektigini her-
kese hatirlatmakta fayda oldugunu diistintiyorum.
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