giincel gastroenteroloji 18/3

Prof. Dr. Nurdan TOZUN ile Soylesi

Ali OZDEN

B Nerede dogdunuz, ilk ve orta 6gretiminizi ne-
rede tamamladiniz, dogdugunuz ve cocuklugunuzu
yasadiginiz donem hakkinda bugiin hatirlayabildikle-
riniz nelerdir?

[stanbul'un en eski ve bir zamanlar payitahtin en “giizide”
semtlerinden biri olan Fatih’te dogdum. Matematik Ogret-
meni bir anne ile hesap uzmani ve sonradan muhasebe pro-
fesorii olan bir babanin ¢ocuguyum. Ilkokul'a semtimizdeki
Yavuz Selim Ilkokul'unda baglayip, babamin grevi dolayisiyla
Paris’te VIII. Bolgedeki bir kiz okulunda devam ettim. Tek ke-
lime Fransizca bilmeden, tuvalet ihtiyacimt ziplayarak ifade
ettigim bu okulda bana taktiklar1 “Aischa” ya da “Café Turc”
isimleriyle birinci dénemin sonunda kendimi ifade edebile-
cek kadar Fransizca konusur, donem sonunda da sinif birinci-
si olur hale gelmistim. Yasamimin birinci dontim noktast ¢ali-
sanin Odillendirildigi, tembellerin cezalandirildigt bu okulda
olmustur. O zamanlar Fransizca ¢ok popiiler oldugundan ai-
lem doniiste Notre Dame de Sion lisesine devam etmemi uy-
gun gormiistli. NDS'de okumak bana humanizma'yr agilad,
yeteneklerimi gelistirmeyi, ezberi, dzgiir diistinceyi, mizah
duygusunu ve merak etmeyi 0gretti. Ayrica edebiyata, tiyatro
ve giizel sanatlara diigkiinlGiglim o zamanlarda basladi. Go-
cuklugumdan hatirladigim bugtintin imkanlarinin olmadigt
zamanlarda sahip oldugumuz degerler; yemyesil bahcelerde
ozglirce gecen yasam, giizel komsuluklar, cok basit seylerle,
orn. bir kutu boya kalemiyle sevinmemiz, kitap sevgimiz, yerli
malt kullanmaya 6zendirilisimiz, bogazimizi yirtarcasina soy-
ledigimiz “andimiz”, 23 Nisan'larda patlayincaya kadar caldi-
gimiz trampetimiz, Cumhuriyetin degerleri ve daha niceleri.

Dogu-Giineydogu AnadoIH
Hepato-Gastroenteroloji
Sempozyumu, Malatya, 2002

1960 ihtilali ve sonrast, darbeler, sikiyonetimler, Kibris Barig
Harekati donemlerini yagsamis ve cok etkilenmis bir 68 ku-
sagiyim. Yani siyasi, sosyo-kiiltiirel ve ekonomik bircok de-
vinimi yasamig ve iyi ya da kotli degisimlere tanik olmug biri
olarak anlatacak cok seyim var.

O zamanlar size ¢ok normal gelen baz olaylarin ne kadar
farklt boyutlarda oldugunu yillar sonra anlayinca tarihin ger-
cek anlamda “tekerrtir” ettigini ve hicbir olaydan ders alinma-
digini daha iyi anliyorsunuz.

M Siz olsaniz orta egitimin hedefinin ne olmasin1
isterdiniz?

Isvicre'li psikolog Jean Piaget’nin dedigi gibi “Egitimin esas
amact sadece Onceki nesillerin yaptigint tekrar eden birini

degil yeni seyler yapabilen insani yetigtirmektir. ”

Bence Orta dgretim insanin tiim hayatindaki yolunu cizen,
temel bilgilerin yani sira 6grenmeyi 0grenmesine, kendini




kesfetmesine ve gelistirmesine, insan olmanin sirr1 ve erde-
mine ulagmasina yarayan ve her seyin temeli olan bir 6gre-
nim stirecidir. Dikkat edin egitim demedim, 6grenim dedim
zira esas amag bu donemde genclere 6grenmeyi 6gretmektir.
Galileo Galilei'ni su sdzlerini ok severim: “Insana hicbir sey
ogretemezsin ogrenmeyi ancak kendi icinde bulabilecegini
ogretebilirsin.”

Ben karar verici olsaydim orta 6grenimin hedefini: “Okuyan,
okudugunu anlayan, 6grenmekten zevk alan, yaratici, iletigim
kurabilen, kritik diisiinceye sahip, calismanin degerine ve {is-
tiinligiine inanmis, insani insan yapan ahlaki ve toplumsal
degerleri bilen, estetik degerlere, kendi kiiltiirintin yan1 sira
evrensel kiiltiirlere saygi duyan, ruh ve beden sagligini koru-
masini bilen, cevreye duyarl, iilkesini seven ve farkliliklara
hosgorii ile bakabilen, sosyal sorumluluklarinin bilincinde
olan ve ¢agdas teknolojiyi kullanmaya yatkin bireyler yetis-
tirmek” olarak tanimlardim. Bir de buna, bugiin i¢in vazgecil-
mez olan en az bir, tercihan iki yabanc dili 6grenmeyi ekler-
dim. Ogrenmenin en kolay oldugu, insana sekil vermenin en
kritik oldugu bu evrede sanslt olanlar Allah vergisi zekay1 bir
tarafa koyarsak aile-okul-egitmen ti¢geni saglam olanlardir.
Siirekli degisen egitim sistemleri, bilgi ve beceriden yoksun
egitmenler ve degisen dncelikler orta 6grenime ve bir ulusun
ilerlemesine en biiyiik darbeyi vuran unsurlardir. Sonucta
“nehir yataginda, aga¢ topraginda, demir kalibinda sekille-
nir”, insanin seklini de okulu belirler.

te otoblise binerdi, klinisyenlerden otoblise binmeyenlerin
miitevazi binek araglart vardi. Algakgondillii ama otoriterdiler.
Mekana girisleri bile saygt uyandirirds. Ayaga kalkardik, selam
verirdik.

Cogunlukla ¢ok iyi teorik ders anlatirlardi. Hasta bagt pratik-
lerini hi¢ kagirmazdik. O donemde tek eksigimiz bize hasta
sorumlulugu verilmemesiydi. O nedenle gece nobetlere ka-
lir, saglik personelinden pansuman ve igne yapmayi, sonda
takmayi, laboranttan idrar bakmayr 6grenmeye calisirdik.
Hatta ameliyathane hemgiresinin iyi tarafina denk gelirse bizi
ameliyata sokardi. Bazen de acilde sitiir atardik. Idealist, {il-
kesini ve insanlari seven, dost canlisi, empatisi gliclii biraz
lirkek ama gelecegi umut dolu gencler olarak hayata atildik.
O giinlerden anilarimda ¢ok sey var. Her Gapa mezunu ayni
anty1 paylasir: Anatomi hocamiz Sami Zan'in dersleri (ki Hu-
kuk, Iktisat, Edebiyat Fak. 6grencileri 6n siralari doldururdu,
clinkii hoca tirogenital sistem anatomisi degil seksoloji dersi
anlatirdr). O zaman icin “avant-garde “(Oncii girisim) sayila-
bilecek, basit objelerden yaptigi maketler iizerinde ders an-
latmast ve sevimli, biraz seks bulagmig anektodlart hi¢ unu-
tulmaz. Urogenital sistem dersinde kullanilan ve orta boy
patlicandan olugan maketlerden birini evde saklama gorevi
bana diistiiglinde evdekilerin goremeyecegi bir yer bulmakta
sorun yasamus, yine de annemin merakli bakigindan kurtula-
mamus, ders aract olduguna ikna etmekte hayli zorlanmistim.

M Tip egitiminiz doneminde sizde iz
birakan olaylar nelerdir?

Ben 68 Kusagi oldugumu soylemistim. Tiim
diinyada esen 0Ozgiirlik akimindan ve savag
karsithigindan toplumun etkilenmis oldugu, 6g-
renci olaylarinin, toplumsal olaylarin alabildigi-
ne hareketli oldugu, hicbir sinavin zamaninda
yapilamadigi, boykot ve isgallerle gecen, farkh
fraksiyonlarin bagimsizlik, adalet ve esitlik ug-
runa kiyastya carpistigi, 6lmeyi goze aldigs, aci
dolu ama onurlu giinlerdi. Istanbul Universitesi
Istanbul Tip Fakiiltesi'nde okudum. Gelenek-
sel bir tip fakiiltesinde, cok iyi hocalarin s1gtyla
yetistigimi diistiniiyorum. Usta-cirak egitimini
en st diizeyde aldik. Hocalarimiz “role mo-
del”imizdi. Temel bilim hocalar1 bizimle birlik-
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O efsane hocanin 6liimii de ¢ok trajik olmustu. Kalp krizi ge-
cirip hastaneye gitmek iizere bir taksiye binmis, taksi soforii
onu sarhog zannederek hayli oyalamig ve acile “mevt-en du-
hul” (Olii giris) olarak gelmisti. Ruhu sadolsun.

[k intramiiskiiler enjeksiyonumu rahmetli babama yapmig-
tm. Santyorum 4. siniftan 5'e gegmistim. Titreyen ellerimle
igneyi kaba etine nasil sapladigimi hatirlamiyorum. “Actdr m1
?” dedigimde bana: “Yok canim hi¢ duymadim bile” diyecegi-
ni beklerken: “ Bu da bir sey mi, ben ne acilar gordiim!” de-
misti. Hog bir maceraydi tip egitimi. Heyecan dolu, sira dis,
yorucu ve zevkli.

Slaytlarin olmadigi, ders notlari ve kisith sayida kitaptan ca-
ligarak sinif gecildigi, bilgiye ulagimin gii¢ oldugu, bilisimin
bu denli gelismedigi ve hocanin soylediginin kanun oldugu,
hocalarin 6grencilerle poliklinik yaptigi ve 6grencisine “saymn
meslektasim “ diye hitap ettigi zamanlar! Hani “anlatsam ro-
man olur” cinsinden keyifli ve sancil bir egitim stireci. Artist
ve eksisi ile bizleri olusturdu.

B Bugiinkii tip egitimi ile bat1 standartlarina ulas-
mak miimkiin olacak midur?

Ne yazik ki hayir. Tip egitimi bence hantalliktan kurtulmals,
daha dinamik, amaca yonelik, daha pratik ve 6grenci merkez-
li olmalt. Saha egitimi cok Snemli. Ogrenci sayist az, dgretim
elemani sayisi yeterli olmali. Bugtin Tiirkiye de 2014 itibartyla
86 Tip Fakiiltesi var ve 51.000'in {izerinde 6grenci kabul edi-
liyor. Ogretim {iyesi basina 4.5 6grenci diigiiyor. Ama Tiirki-
ye genelinde bu dagilim dengesiz. Giin ge¢miyor ki yeni bir
Tip Fakiiltesi kurulmasin. Bunlarin 6gretim iiyesi, alt yapist,
hastanesi, egitim birimleri cogu yerde yeterli degil. Tagima
su ile degirmen dondiiriiliyor. Egitim programlarmna gelince
son yillarda bu konuda epeyce bir kipirdanma var ama mo-
dernlesme adina formel egitimden saptigimiz, cagdaslasmak
admna fantezilere daldigimiz, ayrintilarda boguldugumuz olu-
yor. Sorgulama, arastirma, yeni bir seyler gelistirme yolunda
ufuk acici bir egitim veren tip fakiiltesi sayist cok az. Bazi tip
fakiiltelerinin egitim programlari yatay gegise bile izin vere-
meyecek kadar marjinal. Mezuniyet 6ncesi ve sonrast tip egi-
timinde dlgme —degerlendirme konusunda biiylik agigimiz
var. Bazt tip fakiiltelerinde 6gretim {iyelerinin soru sorma-de-
gerlendirme konusundaki bilgileri yetersiz. Uzmanlik ve yan
dal egitiminde zorunlu rotasyonlar diginda asistan karnesi uy-
gulamasi ve bilgi beceri kazandirma kriterleri oturmus degil.
Ol¢me degerlendirme siibjektif kriterlere dayaniyor.

Diger taraftan Tip fakiiltelerinde basart kriteri TUS'u kazan-
maya yonelik oldugu stirece ideal egitimden s6z edilemez.
Amerika bile bugiin tip egitiminin son 2 yilinda “asistanliga
yerlesme programinin” stresinin ogrencilerde depresyona
yol actig1 gerekcesiyle yeni arayislar icinde. Bizde ise bu ko-
nuda hicbir gelisme yok.

[
Heyecan ve coskuyla Atatiirk’lin evinde (2000).

B Bugiinkii tip egitiminde yasanan 6nemli sorun-
lar nelerdir?

Tip egitimindeki en biiyiik sorun 6grencilerin yeterli bir egi-
tim almadan mezun olup hayata atilmalaridir. Bunu nedenle-
ri soyle siralanabilir:

1. Ogretim elemanlarnin vakitlerinin biiyiik kismini perfor-
mans nedeniyle hasta bakimina ayirmalart,

2. Altyapisi ve dgretim Giyesi olmayan ya da ders usulii 0gre-
tim Gyesi calitiran ¢ok sayida Tip Fakiiltesinin olmast, Tip
Fakiiltelerinin siyasi malzeme yapilmast (kurulus, 6grenci
alimi, uzmanlik 6grencisi kadrolar1, 6gretim kadrolari vs.),
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. Deneyimli ve iyi yetismis 6gretim tiyelerinin Tam Giin ya-
sast ile tiniversiteden ayrilmak zorunda kalmalart,

. Maddi getiri saglamayan egiticiligin 0gretim elemanlari
tarafindan benimsenmemesi, diger bir deyimle egiticiligi
dzendirecek bir yapilanma olmamas,

. Mantar gibi tireyen Tip fakiilteleri, degisen degerler, tek-
noloji iiniversitelerinin hiimanistik egitime darbe indir-
mesi,

. Tip Fakiiltesi ogretim elemanlarinda hakim olan depres-
yon, motivasyon yoklugunun yant sira mevcut sistemde
STE kredilerinin zorunlu kilinmamast yani belli araliklarla
ogretim elemanlarmin yayin, akademik performans vb
gibi faaliyetlerinin denetlenmemesi.

Rekabet ortami her zaman iyidir ama iilkenin genel saglik
politikalarindan sorumlu olan Saglik Bakanliginin tilkede 86
Tip Fakiiltesi varken mezuniyet oncesi Tip Egitimi ile bizzat
ilgilenmeye soyunmast da bana tuhaf geliyor.

B Akademik gastroenteroloji egitimi icin prog-
ramlar sizce yeterli midir, iyi bir akademisyen yetis-
tirmek icin olmazsa olmazlar nelerdir?

Orta Ogretim dahil hicbir alanda egitim yeterli degildir. Egi-
tim dinamik bir stirectir. Bizim sistemimizde bazi modern

teknoloji gereclerini benimseme diginda egitimin oziinde
bir reform s6z konusu degildir. Batt diinyasini taklit etme,
birbirinden esinlenme ve Hamurabi kanunlart gibi hep ayni
minvalde egitim dongistinii siirdiirme s6z konusudur. Once
egiticilerin egitimi gereklidir. Nasil ki iyi bir 0gretmen ilkog-
retimde geleceginizi cizerse mezuniyet sonrasi egitimde de
“role model” olan egiticiler yasaminiza yon verir. Iyi bir aka-
demisyen yetistirmek icin gerekli olan kogullar: motivasyon,
alt yapr ve insan giictidiir. Herkes akademisyen olmak zorun-
da degildir. Bazilar1 ok iyi bir teknisyen olabilir, bazilarinin
da egitim verme/akil hocalig (mentor’luk) yetenegi vardir.
Tiirkiye de gecerli olan felsefe bir kisinin 6ztinde iyi endosko-
pist, iyi egitici, iyi yonetici, iyi arastirmaci gibi tiim meziyetleri
bir araya getirmesidir. Bu nedenle alaninda kendini gdsteren
uzman hekimlerin belli bir stire sonra heves ve yetenekleri
ne olursa olsun Dogent ve sonra da Profesor olmalart beklen-
mekte ve bazen sartlar zorlanmaktadir. Oysa bati diinyasinda
akademisyenin tanimi gliniimiizde ¢ok degismis, en az temel
bilim alanlarinin birinde doktora yapmus, arastirmaya merak-
Iy, egitici 0zellikleri olan klinisyen ya da temel bilim insanlart
akademisyen sifatina layik goriiliir olmustur. Ayrica egitim
programlar akademisyenlige prim vermemekte, arastirmaya
ozendirmemekte, mesleksel yeterlilik ve yetkinlik, yapilan
endoskopik islemlerin sayist ile Olgiilmektedir.
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B Uzmanlik egitimi icin hazirla-
nan egitim programlar: yeterli midir,
bu konuda onerileriniz var mr?

Program hazirlamak yeterli degildir. Onun
eksiksiz uygulanmasi, uygulanmadigin-
da da bunun bir yaptirimi olmast gerekir.
Tiirk Gastroenteroloji Dernegi Yeterlik Ko-
misyonu’nun uzun ¢abalar sonucu gelistir-
digi uzmanlik egitim programu iilkemizde
gastroenteroloji egitimi veren kac merkez
tarafindan uygulanmaktadir? Asistan kar-
nesini hakkiyla uygulayan ka¢ merkez var-
dir? Uzmanlik 6grencilerine diizenli olgu
sunumu, seminer, multidisipliner toplantt
(radyoloji, patoloji, cerrahi vb.) olanag
sunan, kongrelere katilmasini saglayan,
ogrencinin bilgi ve becerilerini dogru bir
sekilde olgen ve degerlendiren, yayin yap-
mastnt glidiileyen kac ihtisas merkezi saya-
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biliriz? Performans sisteminin yerlesmesiyle birlikte yan dal
ogrencileri hasta hizmeti ummaninda siiriiklenmekte olan
birer sal haline gelmislerdir. Rutin islerden baslarint kagtyacak
halleri yoktur ve giicbela yaptiklart bir tezle mecburi hizmet
trenine binmektedirler.

10 yildur birlikte calismakta oldugum Avrupa Gastroenteroloji
ve Hepatoloji Board'u 2013 yilinda asistan egitim rehberini
yenilemistir. Blue Book adi verilen ve kapsamli bir el kitabt
olan bu rehber tiim AB {ilkeleri ve assosiye iilkelerde egiti-
min harmonizasyonu amaciyla yapilmig bir yol haritasidir.
Gastroenterolojinin temel bilgi ve yetkinliklerini belirleyen
bu kitapta ayrica 4 ileri modiil (Hepatoloji, beslenme, en-
doskopi ve sindirim sistemi onkolojisi) egitimi ayrintilt
olarak tanimlanmugtir. {lave olarak bu egitimlerin karnesi de
verilmektedir. Ttirk Gastroenteroloji Dernegi Yeterlik Komis-
yonu da bu konuda ayrintilt bir egitim programi gelistirmis-
tir. Kisisel diisincem TGD'nin yan dal egitim programlarinin
benimsenmesi, yukarida belirttigim ileri gastroenteroloji egi-
tim programlarimin yeniden tanimlanmast ve bunlarin egitim
kurumlari tarafindan aksatiimadan uygulanmasi konusunda
yonlendirici ve yaptirimet olmast gerektigi yontindedir.

Ayrica iki 6nemli nokta daha var. Birincisi AB iilkelerinde
oldugu gibi bizde de, asistanlarin olusturdugu ve gereginde
uluslararas: komisyonlara temsilci gonderen bir yapinin en
kisa zamanda olusturulmast boylece egitimde paydag sayisi-
nin arttirilmasi gerekir. Diger Onemli nokta da uzmanlik 63-
rencilerinin ulusal yeterlik savi ve Avrupa gastroenteroloji
yeterlik sinavina girmelerinin tesvik edilmesidir. Bu konuda
dernegimize biiyiik gorev diismektedir.

B Geriye baktiginiz zaman bugiin bilimsel gastro-
enterolojide mi yoksa uygulamali klinik gastroente-
rolojide mi ilerleme vardir?

Klinik Gastroenteroloji elbette daha 6nde olmustur. Bugiin
lilkemizde diinyada yapilan girisimsel islemlerin hemen hep-
si ayn zamanda hatta bazen daha 6nce basari ile gercekles-
tirilmektedir. Disiplinler arast isbirligi gelismistir. Ozellikle
girisimsel radyolojide ve patolojide bunu net olarak gozlem-
lemekteyiz. Bu islemler ayn1 zamanda akgeli isler oldugundan
maddi ve manevi tatmini saglamaktadir. Klinik tipta tani yon-
temlerinde oldugu kadar tedavi panelinde de 6nemli gelis-
meler olmustur. Ancak bilimsel gastroenteroloji daha geriden
gelmektedir. Birincisi 6diilii ve takdiri azdur, ikincisi akademik

ylikselmeler disinda zorunlulugu yoktur (gercekte dyle degil-
dir), liclinciisii hekimlerin cogunun buna zamani yoktur. Son
olarak da ne kurumlarin ne de yiiksek 6gretim kurumunun
bilimsel gastroenteroloji alaninda zorunlu olarak getirdigi
bir kural yoktur. Bilimsel arastirmalar daha fazla mali kaynak
gerektirmekte ve eldeki olanaklar buna elvermemektedir.
Ancak bunlara siginip bu alanlarda aragtirma ve yayin yapma-
ma da hog gortilebilecek bir mazeret degildir. Akademia’da
“Publish or perish” (ya yayin yap ya da yok ol) baskist
kalitesiz, bilimsel degeri olmayan ¢aligmalarin artmasina yol
acabilir. Bu nedenle tiniversiteler, egitim kurumlart ve ulusal
bilim kuruluglari bir orta yol bulmali, uzun soluklu, ses geti-
ren bilimsel ¢alismalart zorunlu kilmali ve 6diillendirmelidir.

B Universitelerimiz kurumsal kimliklerini bat1
standartlarina getirebilmis midir?

Ne yazik ki hayir. Dahast bir “Ttirk tiniversitesi” kavramini bile
gelistiremedik. Harvard bir Amerikan tiniversitesi, Charité bir
Alman iiniversitesi, Sorbonne Fransa'nin neredeyse simgesi,
Oxford ya da Cambridge marka Ingiliz tiniversiteleridir. Ku-
rumsal kimlik uzun yillar stiren bir calismayt, tutarliligy, si-
rekliligi ve kollektif calismayi gerektirir. Universite dnce ne
ile taninmayi, hangi alanda kendini gelistirmeyi hedefledi-
gine karar vermeli, one ¢ikacagt alanlart belirlemelidir (6rn.
miihendislik, saglik bilimleri, yonetim bilimleri vs. ). Sadece
saglik ve ona yakin alanlarda gelismis bir {iniversite olabilir
ya da ARGE ¢alismalarina ve projelere agurlik veren, sanayi'ye
katkida bulunan arastirict ve yaratic dzellikleri 6n plana ¢ikan
bir kurum olarak kimligini belirler ve onu gelistirir. Bunlarin
oniinde teorik olarak hic engel yokmus gibi durmaktadir. An-
cak “gercek yagam”da mali 6zerkligin olmayusi, kisa vadeli ba-
sartlara endekslenmis olma, siyasetin {iniversite igine girmesi
ve manipiilasyona imkan vermesi, arastirma ve calismalarda
batililarin “continuity” adint verdikleri devamlihigin olmay:-
s1, degisen yonetimlerin “benim projem” baslig altinda bir
oncekileri yok saymalart ve statiikocu diistincenin “yenilik”
kavramina karst durus sergilemesi kurumlarin kimliginin ge-
lismesi yoniinde en biiyiik engellerdir. Son zamanlarda tercih
donemlerinde her tiniversitenin “en iyisini ben yaparim” soy-
lemiyle iyi 6grenciyi kapma gayretleri aslinda vakif tiniversi-
telerinin de devreye girmesiyle alevlenen rekabet ortaminin
getirdigi olumlu bir riizgardir. Ama bunun arkasini “markalag-
ma, uluslararast rekabet glicli ve mitkemmellik” gibi degerler
ile doldurmak gerekir.
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B Ulkemizde 6zgiin bilimsel arastrmanin duru-
mu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Tiirkiye de zgiin bilimsel arastirma fevkalade azdir. Her sey-
den 6nce belli bir konuda calisan ve ciddi bilgi birikimi olan
akademisyen say1st azdir. Bunun neden boyle oldugu soruldu-
gunda alt yapi ve kaynak azhgy, nitelikli eleman eksikligi, bilim-
sel aragtirmay giidiileyecek sistemin olmayist gibi ¢ok cesitli
bahaneler ileri stiriilecektir. Ancak esas neden bilime gereken
onemin verilmemis olmas, kiiltiirel ve bilimsel yonden az ge-
lismislik, politikanin bilimsel kurumlara bulagmis olmas, aka-
demik yiikselme icin gerekli kriterlerin baska tilkelere kiyasla
“light” olusu, uzun soluklu, 6zgiin arastirmalar yerine ulusla-
rarast calismalarin benzeri olan “replika” calismalara ve kisa
stirede sonuclanan caligmalara yonelmek, akademik caligma
icin gerekli olan bilimsel diistince, etik, ekip caligmas, yaratict
diisiince gibi degerlerin ilkdgretim yillarinda kazandirilama-
mig olmasidir. Bilimsel arastirmalarin ¢ok azinin iilke ekono-
misine ve saghgina yon verecek “patent’lere dontigmesi ve
yaywnlarimizin uluslararast literatiirdeki etki degerinin diigiik
olmast bunun en iyi kamtidir. Ayrica 6zgiin yayin igin {ilkenin
bilim ve teknoloji agisindan oncelikleri de belirlenmemistir.
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Tiirkiye'de milyon kisi basina diisen yayin sayist 2013 itibariy-
le 311°dir. Oysa 2009 yilinda bu rakam 343 olup diinya sirala-
masinda Tiirkiye 18. sirada bulunmaktaydi. 1979-2011 yillart
arasinda Tip Bilimleri alaninda etki degeri en yiiksek dergiler-
de yayinlanan makale sayisi 243 olup bu say1 bati Amerika ve
Ingiltere gibi bati ve Japonya gibi dogu tilkelerinin sayilarinin
alundadur. Uluslararast atif sayist bakimindan Tiirkiye bugiin
27. sirada yer aliyor. Ozetle Tiirkiye'nin bir buluga yonelik z-
giin aragtirmalara, 0zgiin yayinlara ve daha iyisi teknolojiye
doniisecek, tedaviye yanstyacak ve lilke ekonomisine katkida
bulunacak calismalara gereksinimi vardir. TUBITAK'in yayin
tegvigi ile ilgili ¢abalar1 olumludur, ancak {iniversiter sistem
belli bir zaman sonra herkesi dogent yapmaya yonelik ola-
rak devam eder, cita yiikseltiimezse hicbir yere varilamaz.
200-500 USD’a makale yaymnlayan dergilerde kalitesiz yaymn
yapildig, "polyauthoritis giftosa” tabir edilen, ¢alismadan hig
haberi olmayan kisilerin hediye verilir gibi yazar listesine ek-
lenerek eser tiiretildigi, ya da bir calismayi 2-3 makaleye bole-
rek “salami publication” yapildig1, arkadasinin eserine makale
ile hig ilgisi olmasa da atif yapildigs stirece 0zgiin yayin kriteri
asla saglanmayacaktir.
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B Bugiin gecmise baktiginiz zaman yapilmas: ge-
rekip te yapilmayan neler gérmektesiniz?

“21. ylizyilda hala atamizin “Hayatta en Hakiki Miirsid Ilim-

dir” sozii gerceklesememistir. Bilimin gelismesine en biiytik
engeller bence sunlardir:

* Bilim politikalarinin gelistirilmemesi,

e Ulkenin ihtiyact olan oncelikli bilim alanlarinin belirlen-
memis olmast,

* Ister sag ister sol olsun en iist diizeydeki bilim kurum-
larinin siyasi erkin ya da siyasi goriislerin etkisi altinda
kalmas,

* Bilim kurumlarina, 6zellikle iniversitelere yapilan atama-
larda bilimsel aktiviteden ziyade politik/siyasi gortiglerin
ya da rutin islerde basarili olma kriterinin tercih sebebi
olmasi,

e Kurumlar arasi rekabetin 0zellikle iyi 6grenciyi cekebilme
ile sinurlt kalmast, iyi aragtirmacy, iyi egitici ya da iyi hekim
konusunda ayni 6zenin gosterilmemesi,

* Tam giin yasasinin gerektigi sekilde uygulanmamast ve bu
lic ozelligi birlestiren akademisyenlerin ¢cogunun kismi
zamanli calismaya ya da 6zel sektore ge¢mesi ile meydana
gelen bogluk,

* Bilim adammin maddi ve manevi olarak 6zendirilmemesi
ve arastirma/bilimsel calismanin performansa yansima-
mast.

edilmesinden yanayim. Tek bir alanda 6rn. endoskopi agirliklt
yetisenler resmin biitlintinii gormekten ve holistik yaklagim-
dan uzak kalma riskini tastyor. Birlikte calismakta oldugum
Avrupa Board'u gectigimiz yilda gastroenteroloji egitiminin
temel ilkelerini iceren “Blue Book” yani anayasasint ¢agimiz
kosullarina gore yeniledi. Yukarida soziinii ettigim gibi bu
programda 3 yillik temel gastroenteroloji egitimine ek olarak
endoskopi, beslenme, hepatoloji ve sindirim sistemi onkolo-
jisi modiilleri var. Bence fazla fragmante olmaktansa boyle 1-2
yillik ileri egitimler daha iyi. Bunlarin sonunda sertifika veril-
mesi ongortiliiyor. Karaciger naklinin yayginlagmast ile birlik-
te karaciger uzmanlarina, ulusal kolon kanseri tarama prog-
ramimin baglamasiyla da iyi gastroenterolog-endoskopiste
olan ihtiyac artmustir. Ulkemizdeki gastroenterolog aciginin
ivedilikle kapatiimast gerekmektedir. Eski bir latin atasozi:
Natura Abhorret Vacuum “Doga bosluktan nefret eder” der.
O nedenle bosluklar daima bagkalari tarafindan doldurulur.
Bu sorun hepimizi yakindan ilgilendiriyor.

B Universiter egitimde yarm icin 6nerileriniz var-
sa liitfen soyleyiniz.

“Universitas” yani lonca teriminden tlireyen iiniversite kav-
ramt bagimsiz ve ortak ¢ikarlart olan kisilerin olusturdugu
bir topluluk olarak egitim, arastirma, kamu hizmeti ve ulusal
degerleri olusturma gibi cok yonlii misyonu icermektedir. Bu
nedenle Fransizlar tiniversitede okuyan kisiye “€leve” (6g-
renci) degil “étudiant” (aragtiricr) derler. Universiteler tek tip

Kisacast Darwin’in klasiklesmis, ¢ok gizel
climlesini anmadan edemeyecegim: “Bilim
ve sanat, bir kusun iki kanadr gibidir. Bu iki
kanad kullanabilen toplumlar ucar ve 6zgtir
olurlar. Ucamayanlar ise tavuk olur. Tavuk
toplum, Oniine atilan bir avu¢ yemi gaga-
larken, arkadan yumurtalarinin alindiginin
farkinda bile olmaz !”

B Gastroenterolojinin hepatolo-
ji, IBH, ileri girisimsel endoskopi gibi
yan dallarinin olusmasi konusundaki
diisiinceleriniz nelerdir?

Temel gastroenterolojinin kapsamli bir egi-
timle eksiksiz verilmesi, hepatoloji ve en-
doskopinin ise ileri egitim alani olarak kabul

Ulusal Gastroenteroloji Haftasi, 2000, Antalya
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insan yetistirmekten sorumlu fabrikalar degildir. Diger taraf-
tan iilkeler arasindaki duvarlarin yikilmast, serbest dolagim ve
kiiresellesme artik “diinya insani"nin yetistirilmesini zorunlu
kilmigtir. Akademik hareketlilik, 6grenci degisim program-
lart, uzaktan egitim {ilkeler arast bilgi ve kiiltiir degisimini
kolaylagtirnustir. Gagimizda her riizgarda yelken acabilecek
insana ihtiyag vardir.

Ben kendi agimdan tilkemin ihtiyaclarina yonelik ama evren-
sel insan1 yetistiren, 6zglin arastirmalara zemin olusturan ve
giidiileyen, 6grenmeyi 0greten, ozgiir diistinceyi tesvik eden,
ogretim elemanlarinin zevkle egitim verdigi, maddi ve mane-
vi yonden tatmin oldugu, ancak stirekli egitim dongtistiniin
ve kalite yonetiminin vazgecilmez oldugu, etik degerlere ve
isbirligine inanmug, bugiiniin ve yarmnn gelismis Tiirkiye'si-
nin nitelikli, kiiltlirlii ve {iretken insanlarint yoguran bir {ini-
versiter egitim sistemi hayal ediyorum. Bence bu zor degil
ve 3 faktore bagl:: fyi liderler, uygun ortam ve kurallar.
Ulkemiz buna her yonden hazir olmali. Bilimsel ahlak gelis-
tikge tiretim artacak ve refah bunu izleyecektir. Ulkemin buna
ihtiyact var.

B Tam giin hakkinda diisiindiikleriniz, olumlu ve
olumsuz yanlar1 nelerdir?

Bagtan beri hekimin tam giin calismasinin taraftarryim. Bu
hem kurum hem de hekimin kendisi igin en ideal ¢alisma
tarzidir. Ancak kosullar her iki tarafi da mutlu edecek sekilde
diizenlenmis olmalidir.

Bir kere hekim maddi olarak tatmin edilmeli, standartlarindan
taviz vermeden yagayabilmelidir. Giiniimiizdeki performans
sistemi bunun kargiligt olmamustur. 8 dakikada bir hasta gortil-
mesinin istendigi sistemde degil muayene etmek 6ykii almak
bile olas1 degildir. Ayrica sistem; sahtekarligi, doyumsuzlugu
ve hirsi koriiklemekte, ayni birimde caligan kisileri zaman
zaman karst karstya getirmekte, bilimsel faaliyetler, 6grenci
egitimi ve kisinin mesleksel gelisimine ket vurmaktadir. Yurt
diginda oldugu gibi, asiriya kagmadan, 6gretim elamaninin
kurum icinde 6zel muayenesini yapabildigi ve gelirini kurum
ile paylastigi bir 6zel sistem daha yararlt gibi goziikmektedir.

Ayrica egitim kurumlart her tiirlti hastanin bagvurdugu bir
dispanser olmaktan kurtulmali ancak ileri teknoloji ve dene-
yim gerektiren akademik vakalarin agirlikta oldugu referans
merkezleri haline gelmelidir. Boylece 6grenci, asistan ve 6g-
retim elemanlart egitim, arastirma ve hizmet yiikiimliliikle-
rini daha iyi yerine getirecekler ve verim artacaktir. Elbette
bunun gerceklesmesi aile hekimligi kurumunun yerlegmesi
ve aldiklar1 egitimin ¢itasinin yiikseltilmesiyle miimkiindiir.

Son s0z:

Bir sey gerceklesene kadar hep imkansiznus gibi go-
ziikiir.

Nelson Mandela

Bana bu ¢ok nemli konularda fikirlerimi beyan etme imkani
verdiginiz icin tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Nurdan TOZUN

Cehaletin yarattig1 karanlik sonsuza dek siirmez.

aklagik ti¢ yildir umutsuzca, Nurdan Toziin Hoca'dan
! kendisine sordugumuz sorularin yanitini bekliyoruz.
O yazmamakta ne kadar 1srar etse de biz vazgecme-
dik adim adim izledik. Nihayet soylesi geldi.

Cok mutlu oldum ciinkii zaman hesaplasma zamani. Nurdan
Hoca'yva Tip Fakiiltesi dekani oldugu donemde “Istanbul
Belediye Bagkani olmak istiyorsan acele karar ver ve soyle”
dedim. Isi ciddiye almadi. Hatta saka yaptugimi soyledi. O
kendindeki atesi fark edememisti ama biz fark ettik. Demek
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ki insanin kendini kendisinin kesfetmesi gerekiyormus. Sha-
kespeare’in dedigi gibi “Olmak ya da olmamak icin karar ver-
me zamanidir”.

Bazilarinin aldigr egitimle farklilagmis olabilecegini unut-
mayalim. Ondaki farkliligr yaratan aldigi egitimin kendisiyle
tanigmasina zemin hazirlamasidir. Kendisiyle tanisip, kendi-
siyle savasip, barisi saglayan kendine hoca olur. Iste artik onu
gercegin pesinde kosmaktan kimse alikoyamayz. Istesek de
onun yiirtiylisini durdurmaniz miimkiin degildir. Kiskan-
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mayin, engel olmayin ona, yolculuguna destek verip siz de
farklilasin. Yoksa kendiniz gibi olanlarla seyirci olursunuz ve
karanhiga davetiye cikarirsiniz.

Artik kutsalini yarat ve farklilasmig olanlarla bir olup yola
koyul. Bu iilkenin sahipsiz olmadigini yiiksek sesle dile ge-
tir ki cogalasiniz. Kendini kendinde saklayarak meydant bog
birakiyorsun. Igindeki ates seni yakmadan sen megaleni yak.
Kararin1 ver! Seni; ne kendin ne de arkadaslarin yalniz birak-
mayacaktir. Bu tilke degerlerine saygi duymayi dgrenecektir.
Sorularimiza yanitlariniz icin binlerce tesekkiir. Bu soylesi
kisa bir stirede sayisiz insana ulagacaktir. Bu soylesiden hepi-
mizin ¢ok seyler 6grenecegine inantyorum.

Insan olmanin da, kadin olmanin da, erkek olmanin da, adam

olmanin da, ana olmanin da yolu egitimden gegiyor.

Insanimiz1 cagdas egitimden yoksun birakanlar amaglari-
na ulassa da gercek olmayanin varligr sanal olarak kalmaya
mahk(mdur.

Anadolu aydinlanmast bu topraklari isiklar iilkesine cevirerek
binlerce yillik Anadolu'yu 6zgiir diisiinceye, bilime ve akla
vatan yapmistir, Diin karanlikta varligint siirdiirenler bugiin
giinesi balcikla sivamaya calisiyorlar. Anadolu aydinlanmasi-
nin bittigi yerde ot bitmez. Bu lilkede onlarda yagam boyu
stirekli egitim programina alinmalidir.

Unutmayin farkhilasmadir evrimi de devrimi de zorlayan.
Farklilasmayan toplumlar hep gecmiste yani tarihte kalacak-
tir. Ge¢misin bilgileriyle bugtine yol ve yon vermek akil isi
degildir. Gegmis bilgilerle 6niinti gdrecegini zannedenlerin
sonunu tarih yaziyor. Gliniimiizdeki bilgi birikimi milyarlarca
yillik birikimin milyarlarca katidir. Evrene ve insana saygisizlik
felaketin habercisidir. Toplumumuzu gegmiste birakamayiz,
onu bu gline ve yarina tagimak insani gdevimizdir.

Cehaleti ve ihaneti ¢diillendirmek, bilimi ve bilim adamini
asagilamak insana ve bu topraklara ihanettir.

Iste boyleydi Nurdan Hoca'nin soylesisinin bana diistindiir-
diikleri. “Her sey anlasildi, sir okulda ve egitimde”.

Prof. Dr., Ali OZDEN

GEORGE BERNARD SHAW
(1856-1950)

Kaplan adaru 6ldtirmek isterse adi vahsilik, adam kaplan 6ldiirmek isterse adi spor olur.
Sug ile adalet arasindaki fark da bundan btiyiik degildir.
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